VERBALE DEL 19/11/2019 DEL REVISORE DEI CONTI DEL COMUNE DI CALUSCO D’ADDA (BG)

Oggetto: dotazione organica, e piano triennale dei fabbisogni di personale - anni 2020-
2022.

Il Revisore Premesso che :

1)

2)

3)

4)

ha ricevuto proposta di delibera di Giunta Comunale avente ad oggetto la dotazione organica, e piano
triennale dei fabbisogni di personale — anni 2020-2021-2022.

L’amministrazione comunale certifica, a seguito della revisione della dotazione organica, effettuata ai
sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 165/2011 e successive modificazioni ed integrazioni, e della ricognizione
delle eccedenze di personale, ai sensi dell’art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni, che non emergono situazioni di personale in esubero;

’amministrazione comunale certifica che la spesa derivante dalla programmazione di cui sopra, rientra
nei limiti della spesa per il personale in servizio e di quella connessa alle facolta assunzionali previste a
legislazione vigente, rispetta gli attuali vincoli di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”,
nonché i limiti imposti dall’art. 1, comma 557 e seguenti, della L. 296/2006 e s.m.i., in tema di
contenimento della spesa di personale;

I'amministrazione certifica che gli stanziamenti di spesa troveranno copertura finanziaria nelle
apposite voci di bilancio 2020/2022;

Per tutto quanto in premessa

Il Revisore dei conti esprime parere favorevole in merito alla dotazione organica e modifica del piano
triennale dei fabbisogni di personale —2020-2021-2022.

Il Revisore dei Conti

Dott.Renato Albertini /



